 


Poštovani, 

Sa zadovoljstvom vas obavještavamo da je počelo prijavljivanje za ovogodišnji Globalni pripravnički program.

To je jedinstvena prilika za mlade talentovane i ambiciozne ljude, kojima je cilj da postanu top menadžeri u budućnosti. Ovaj program, koji je prvi put pokrenut prije 16 godina, budućim liderima pruža priliku da uče i da se razvijaju u okviru našeg dinamičnog poslovanja. Imamo veliki broj top menaždera širom svijeta koji su bili učesnici Globalnog pripravničkog programa. Finalisti će imati priliku da se upoznaju sa svim aspektima našeg poslovanja i da ih iskuse u praksi.

Sve informacije o programu pronaći ćete na: www.inbev.com/ownyourfuture gdje se vrše i prijave. Slobodno prenesite informacije o programu svojim prijateljima i rodbini, a možete i sami da se prijavite.

Tražimo diplomce koji će završiti fakultet do avgusta 2009. godine ili osobe koje imaju do 2 godine radnog iskustva od trenutka diplomiranja.

Osnovni zahtjevi su da kandidati:

- Budu spremni da putuju i zainteresovani su za međunarodnu karijeru;
- Govore engleski jezik.
Rok za prijave je do 31. januara 2009.

Globalni pripravnički program kreće u avgustu 2009.:
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2 nedelje indukcije-upoznavanja u Sjedištu kompanije u Luvenu, u Belgiji gdje će pripravnici dobiti potpun uvid u kompaniju i naše politike i upoznati se sa našom korporativnom kulturom i visokim rukovodstvom.
4 mjeseca u  zemljama CEE na kratkoročnom među-funkcionalnom zadatku u prodaji ili u pivari kako bi naučili ključne aspekte poslovanja.
1 mjesec obuke u Sjedištu Zone Centralne i Istočne Evrope u Moskvi, u Rusiji gdje će pripravnicima Podpredsednici Zone i njihovi timovi objasniti strategiju i rutine svake od funkcionalnih oblasti, njihovu ulogu u našem poslovanju i saradnju da Globalnim Sjedištem.
2 mjeseca u Prodaji i zatim 3 mjeseca u Operacijama, Prodaji ili Logistici gdje pripravnici privremeno preuzimaju stvarne poslovne zadatke i razvijaju projekte unapređenja, koji će im omogućiti da upoznaju sve aspekte rada u odjeljenju. Tokom ovog perioda, na neposrednom podučavanju pripravnika radiće iskusni menadžeri. 

Po završetku perioda obuke Globalnim pripravnicima biće dodjeljeno rukovođenje lokalnim projektima i specijalističke uloge.

Srećno sa razvojem vaše karijere!    

PIVARA „TREBJESA“ A.D. 
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